ROMANIA

JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL TARGU JIU
PRIMAR

DISPOZITIE
privind nominalizarea Reprezentantilor care indeplinesc functia,
atributiile §i sarcinile Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal,
asa cum sunt definite i reglementate de Legea nr. 363/2018 §i Regulamentul
Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene nr.679/2016

Primarul Municipiului Térgu Jiu, domnul Marcel-Laurentiu Romanescu

Avind in vedere:

- Proiectul de dispozitie m..ZQO.(..{.Qh;.Q.‘i.-..KQ.Z& ............. .

- Referatul de specialitate nr. 195199/04.04.2022 al Direcfici salarizare, resurse umane §i
guvernanta corporativi;

- Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu
caracter personal de cdtre autoritdfile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetdrii,
urmdririi penale si combaterii infractiunilor sau al executérii pedepselor, mésurilor educative §i de
sigurantd, precum i privind libera circulatie a acestor date;

- Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i
privind libera circulatie a acestor date.

in temeiul art.196, alin.(1), lit. b) din Ordonanta de Urgen{d nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificéirile §i completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. In vederea indeplinirii functiei, atributiilor si sarcinilor Responsabilului cu protecia,
securitatea si confidentialitatea datelor cu caracter personal, aga cum sunt definite §i reglementate
de Legea nr. 363/2018 si Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene
nr. 679/2016, la nivelul Primériei Municipiului Targu Jiu, Directiei de evidentd a persoanelor
Téargu Jiu si Directiei de protectie socialda Targu Jiu, direcfii fdrd personalitate juridica din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Tdrgu Jiu, se mentin responsabilii anterior
desemnati: '

1. Vasile Ofclia-Maria, inspector, grad profesional superior, Serviciul programe, politici
comunitare si managementul calitafii, Directia programe, managementul calitatii i
parciri publice, coordonator:

2. Roventa Alexandra Luminita, consilier, gradul profesional superior, Compartimentul
IT, Direcfia informare, administratie publicd locald, organizare evenimente,
administrativ, responsabil cu protecia, securitatea §i confidentialitatea datelor cu
caracter personal prelucrate prin mijloace automatizate;

Art.2. (1) Responsabilii cu protecfia, securitatea §i confidentialitatea datelor cu caracter

personal desemnati indeplinesc urmétoarele atributii:

a) elaboreaza misuri tehnice i organizatorice adecvate pentru a garanta §i a fi in masurd
s& demonstreze ci prelucrarea datelor cu caracter personal se efectueaza in conformitate
cu prevederile Legii nr. 363/2018 §i Regulamentului nr.679/2016. Respectivele masuri
se revizuiesc §i se actualizeazd ori de céte ori este necesar;

b) tine o evidentd a activititilor de prelucrare desfisurate sub responsabilitatea lor, in
conformitate cu prevederile art. 27-28 din Legea nr. 363/2018;
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c)

d)

e)

g)

h)

i)

1))

k)

D

elaboreazi si implementeaza masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a asigura
un nivel de securitate corespunzitor a datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile art. 35 din Legea nr. 363/2018 si art. 32 din Regulamentul nr.679/2016;
in scopul elabordrii i implementirii mésurilor tehnice §i organizatorice adecvate pentru
a asigura un nivel de securitate corespunzitor a datelor cu caracter personal,
responsabilii vor avea in vedere orice eveniment, acfiune sau inacfiune ce poate provoca
o incdlcare a securitafii, care duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea,
pierderea, modificarea, divulgarea neautorizatd sau accesul neautorizat la datele cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate in alt mod;
elaboreazi si implementeaza masuri tehnice §i organizatorice adecvate prin care sa se
asigure ci prelucrarea datelor cu caracter personal i mijloacele de prelucrare folosite
oferd o protectie eficientd a datelor, integreaza garantiile necesare in cadrul prelucrarii,
reduc la minim prelucriirile datelor cu caracter personal §i protejeazd drepturile
persoanelor vizate, avand in vedere:
el) stadiul actual al tehnologiei;
e2) costurile de punere in aplicare;
e3) natura, domeniul de aplicare, contextul §i scopurile prelucrarii;
ed) riscurile cu grade diferite de probabilitate §i de gravitate la adresa drepturilor si
libertatilor persoanelor fizice pe care le prezintd prelucrarea;
elaboreaza si implementeazii misuri tehnice §i organizatorice adecvate prin care s se
asigure ci, in mod implicit, sunt prelucrate numai date cu caracter personal care sunt
necesare pentru fiecare scop specific al prelucrérii, avind in vedere:
f1) volumul de date cu caracter personal colectate;
f2) gradul de prelucrare a acestora;
f3) perioada de stocare;
f4) accesibilitatea acestora;
elaboreaza si implementeazii miasurile organizatorice, tehnice $i de procedurd, conform
prevederilor art. 12 alin. (1) si art. 13 din Legea nr. 363/2018, pentru a furniza
persoanelor interesate a urmitoarelor categorii de informatii:
g1) identitatea i datele de contact ale operatorului;
22) datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor, dupi caz;
£3) scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal;
g4) dreptul de a depune o plingere la autoritatea de supraveghere si datele de contact
ale acesteia;
g5) dreptul de a solicita operatorului acces la datele cu caracter personal referitoare la
persoana vizatd ori rectificarea sau stergerea acestor date sau restrictionarea prelucrérii
lor.
asigurd publicarea datelor de contact ale responsabilului cu protectia datelor si le
comunici autorititii de supraveghere;
asigurd informarea si consilierea Conducerii Primiriei, precum si a angajailor care se
ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Legii nr. 363/2018
si al altor dispozitii legale privind protectia datelor cu caracter personal;
asigurd monitorizarea respectarii dispozitiilor Legii nr. 363/2018, a altor dispozitii
legale privind protectia datelor cu caracter personal §i a politicilor institutiei in ceea ce
priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitéilor §i
actiunilor de congtientizare §i de formare a personalului implicat in operafiunile de
prelucrare, precum §i auditurile aferente;
la cerere, asigurd consilierea cu privire la evaluarea impactului asupra protectiei datelor
cu caracter personal §i monitorizarea functionfirii acesteia, in conformitate cu art. 32 din
Legea nr. 363/2018;
coopereaza cu autoritatea de supraveghere;
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m) asiguri rolul de perscana de contact in relatia cu autoritatea de supraveghere privind
aspectele legate de prelucrare, asigurind consultarea prealabila prevazuta la art. 33 din
Legea nr. 363/2018, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice alta
chestiune:

n) indeplinesc orice alte sarcini repartizate de Primarul Municipiului sau care rezultd din
prevederile Legii nr. 363/2018, Regulamentului Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor
date si al altor dispozitii legale privind protectia datelor cu caracter personal.

(2) Responsabilul cu protectia, securitatea i confidentialitatea datelor cu caracter personal
prelucrate prin mijloace automatizate indeplineste atributiile previzute la alin.(1) atat pentru
prelucrarilor realizate integral cit i parfial prin mijloace automatizate la nivelul Primariei
Municipiului Targu Jiu, Directiei de evidentd a persoanelor Targu Jiu §i Directiei de protectie
sociala Targu Jiu, direcfii fard persondlitate juridicd din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Tdrgu Jiu.

(3) In indeplinirea sarcinilor repartizate, Responsabilii cu protectia, securitatea si
confidentialitatea datelor cu caracter personal tin seama in mod corespunzitor de riscul asociat
operatiunilor de prelucrare, luénd in considerare natura, domeniul de aplicare, contextul si
scopurile prelucrarii.

Art. 3. Cei doi responsabili desemnati la art.1 vor proceda la elaborarea mésurilor tehnice
si organizatorice adecvate previizute la art. 2 in termen de maximum 4 luni de la data emiterii
prezentei dispozitii iar dupi elaborare, implementarea acestor mésuri urmeaza a se realiza
permanent.

Art.4. in aplicarea prevederilor Legii nr. 363/2018 si ale Regulamentului Parlamentului Evuropean §i
al Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016, se aprobd Formatul Declaratiei de consim{imint cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (inclusiv cele ale fiului/fiicei minore, dupa caz),
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta dispozitic.

Art.S. In aplicarea prevederilor Legii nr. 363/2018 yi ale Regulamentului Parlamentului European §i
al Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016, se aproba Formatul Declaratiei de confidentialitate cu
privire la asigurarea §i garantarea confidentialitatii datelor cu caracter personal, la pastrarea
secretului profesional sau a altor obligatii echivalente de confidentialitate, conform Anexei nr. 2,
care face parte integranti din prezenta dispozitie.

Art.6. (1) Prin grija Directiei salarizare, resurse umane §i guvernantd corporativi, tofi
angajatii Primariei Municipiului Térgu Jiu, Directici de evidentd a persoanelor Targu Jiu si
Directiei de protectie sociald Térgu Jiu vor primi §i completa cele doud declaratii.

(2). Cele doud declaratii vor fi pastrate §i gestionate corespunzator la Dosarul
personal/profesional al fiecirui angajat in parte.

Art.7. Incepand cu data prezentei dispozitii inceteaza valabilitatea prevederilor Dispozitiei
nr. 894/25.05.2018.

Art.8. (1). Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta tuturor salariatilor, prin afisare
electronici.

(2) Prin grija Directiei salarizare, resurse umane §i guvernan{di corporativd, prezenta
dispozitie va fi adusi la cunostinta tuturor conducétorilor din cadrul Primdriei Municipiului Térgu
Jiu, Directiei de evidentd a persoanelor Targu Jiu §i Directiei de protectie sociala Térgu Jiu,
direcii fard personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local al Municipiului Tdrgu Jiu, care
vor certifica prin semnéturd luarea la cunostinti despre confinutul ei, inclusiv a anexelor la
aceasta.

(2). Fiecare salariat va fi informat de citre superiorul ierarhic cu privire la continutul
prezentei dispozitii.



Art.9. (1) Prezenta dispozitie se emite in 5 exemplare originale care se inregistreazi
potrivit normelor interne de Serviciul administratie public locald si relatia cu Consiliul Local din
Directia informare, administratie public locald, organizare evenimente, administrativ.

(2). Respecténd termenele i conditiile prevazute in Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completérile ulterioare, Serviciul
administratie publicd locald si relatia cu Consiliul Local din Directia informare, administratie
publici locald, organizare evenimente, administrativ comunicd prezenta dispozifie dupa cum
urmeaza:

- 3 exemplare originale Directiei salarizare, resurse umane §i guvernantd corporativa din
cadrul Primariei Municipiului Targu Jiu,

- | exemplar original Institugiei Prefectului - Judeful Gorj,

-1 exemplar original se pastreaza si se arhiveaza corespunzitor de Serviciul administratie
publici locala i relatia cu Consiliul Local.

Art.10. Directia salarizare, resurse umane §i guvernantd corporativd din cadrul Primdriei
Municipiului Térgu Jiu, comunicd, in copii, prezenta dispozitie insofita de cele 2 anexe la aceasta,
celor 2 Responsabili cu protccpa, securitatea §i confidentialitatea datelor cu caracter personal
desemnati la art.1, precum si tuturor conducdtorilor din Primaria Municipiului Téargu Jiu, Direcfia
de evidentd a persoanelor Térgu Jiu §i Directia de protectie sociald Targu Jiu, direcfii fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

Avizat pentru legalitate,
Secretar general al Municipiului,
Jianu Grigore
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ROMANIA Anexa nr.2
JUDETUL GORJ la Dispozitia nr. / 2022
MUNICIPIUL TARGU JIU

PRIMAR

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE
cu privire la asigurarea si garantarea confidentialititii datelor cu caracter
personal, la pastrarea secretului profesional sau a altor obligatii echivalente

de confidentialitate
Subsemnatul(a), , nascut(d)
in localitatea , la data de :
CNP , posesor CI seria nr. ;
fiul (fiica) lui si

angajat al Primdriei Municipiului Tirgu Jiu, avind functia de

cu domiciliul in localitatea , Str.

, nr. , bl. S8 5
et.  ,ap. ____, judetul , declar ¢ am luat cunostinta
de dispozitiile legale cu privire la protectia datelor cu caracter personal si ma
angajez si respect intocmai normele legale cu privire la evidenta, prelucrarea
si pastrarea informatiilor, a secretului profesional, a datelor i documentelor
cu caracter confidential ce-mi vor fi incredintate in indeplinirea sarcinilor i
atributiilor de serviciu, inclusiv dupa incetarea raporturilor care presupun
accesul la aceste informatii.

Sunt constient cd in cazul in care voi incéalca prevederile normative privind
protectia datelor cu caracter personal, a secretului profesional sau a altor obligatii
de confidentialitate, potrivit legislatiei in vigoare, voi raspunde, potrivit legii, in
raport cu gravitatea faptei.

Data:

Semnatura,




ROMANIA Anexa nr.1
JUDETUL GORJ la Dispozitia nr. / L2022
MUNICIPIUL TARGU JIU

PRIMAR

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
(inclusiv cele ale fiului/fiicei minore, dupi caz)

Subsemnatul(a), , ndscut(d) in
localitatea , la data de , CNP
, posesor CI seria nr. , fiul (fiica)

lui §i , angajat al

Primiriei Municipiului Targu Jiu, avand functia de

. cu
domiciliul in  localitatea R
, L. . bl. 5 S€; , et

»8p.____, judetul ;

iMI EXPRIM CONSIMTAMANTUL cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal, date pe care le-am comunicat Primériei Municipiului Térgu Jiu,
inclusiv cele ale fiului/fiicei minor/minore .
nascut(d) in localitatea ., la data de
, CNP , posesor al
Certificatului de nastere seria nr.

Consimtidmantul prelucririi datelor cu caracter personal este dat in temeiul
Legii nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu
caracter personal de cdtre autoritdfile competente in scopul prevenirii, descoperiril,
cercetdrii, wrmdririi penale gi combaterii infracfiunilor sau al executarii pedepselor,
mdsurilor educative §i de siguranyd, precum i privind libera circulatie a acestor date §i
Regulamentului Parlamentului European gi al Consiliului Uniunii Europene nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date, in contextul indeplinirii de
citre Primaria Municipiului Térgu Jiu a obligatiilor ce-i revin in baza contractului
individual de muncd incheiat/a  raportului de  serviciu sau a
(altui tip de contract incheiat) si a legislatiei specifice

aplicabile.

Data:

Semnaitura,







